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PLANO DE
ACAO
2003

A Organizagio Social do A Organizacio Social do
Desenvolvimento Regional Desenvolvimento Regional

Anualmente, o Férum dos Conselhos Regionais de Desenvolvimento do Rio Grande
do Sul-COREDES-RS avalia sua agao passada e planeja sua agao futura.

Nos dias 20/21/22 de fevereiro, estivemos reunidos em assembléia geral no Campus
da UNISC em Capao da Canoa, RS, para definir as

1 DIRETRIZES ESTRATEGICAS DA AGAO COREDIANA PARA 2003:

A - LUTAR POR UMA ORGANIZAGAO SOCIAL PRO-DESENVOLVIMENTO
REGIONAL DO RIO GRANDE DO SUL através da implantagdo, implementagdo e/ou
consolidagao dos Comudes, Redenep-RS, Comissdes Setoriais, Eventos Regionais (seminarios,
painéis, outros), Comités das Bacias Hidrograficas, Agéncia de Fomento Regional, Agéncias
Regionais de Desenvolvimento (Agéncia ABC), Universidades, Parcerias Regionais (entre as
w anizagoes, entidades, instituicdes), Conselho Estadual de Desenvolvimento;

B - PENSAR, COOPERATIVA E REGIONALMENTE, O PROCESSO DE
DESENVOLVIMENTO através da pratica dos Contratos de Planos, Planos Estratégicos de
Desenvolvimento Regional, Estratégias Regionais de Desenvolvimento, Diretrizes Estratégicas
de Desenvolvimento Regional, Politicas Setoriais Regionalizadas, Plano Plurianual Regional,
LDO’s Regionalizadas, Orgamento Anual Regionalizado;

C-INSTRUMENTALIZAR A AGAO COREDIANA, ATRAVES DA:

+ defesa da implantagdo, pelo Governo do Estado, da Secretaria de Estado da
Participagcéo Social e do Desenvolvimento Regional, do FUNDOPEM Regional, do Fundo de
Desenvolvimento Regional e, pela Assembléia Legislativa, da Comissao Permanente de
Participacao Social e Desenvolvimento Regional;

« manutenc¢ao do Férum Democratico de Desenvolvimento Regional;

+ demanda de uma atuagao mais articulada do Governo do Estado nas regiées e de um
avanco mais rapido da regionalizagao politico-administrativa;

« defesa da continuidade das politicas publicas de interesse para o desenvolvimento
regional;

» busca de maior sintonia da Universidade Estadual do Rio Grande do Sul (UERGS) com
as necessidades do desenvolvimento das regides em que atua;

» reivindicagdo de apoio logistico, recursos técnicos, financeiros e humanos para
aumentar a capacidade operacional dos COREDEs.

— Esperamos, com o PLANO DE AGAO 2003, contribuir para qualificar, em especial, a agéo
corediana e, em geral, as nossas parcerias.
CAPAO DA CANOA, 22 DE FEVEREIRO DE 2003.

Dinizar Fermiano Becker
Presidente do COREDES-RS

CARTA DE
CAPAO DA CANOA

A Organizagdo Social do A Organizag¢do Social do
Desenvolvimento Regional Desenvolvimento Regional



2VISAO, MISSAO E OBJETIVOS DO COREDES-RS

2.1 Visao— INTEGRAR os agentes sociais, politicos e econémicos das regides, inclusive
colaborando para organizar os segmentos desorganizados, transformando-os em sujeitos
coletivos capazes de formular suas proprias estratégias de desenvolvimento e, assim, serem
PROTAGONISTAS de seu modelo de desenvolvimento; -

2.2 Missao - Constituir-se em espago plural e aberto de construgdo de parcerias sociais e
econdmicas, através da articulagdo politica dos-interesses locais e setoriais em torno de
estratégias proprias e especificas de desenvolvimento para as regides do Rio Grande do Sul;

2.3 Objetivos:

| — formular e executar estratégias regionais, consolidando-as em planos estratégicos de
desenvolvimento regional;

Il — avancgar a participacao social e cidada, combinando multiplas formas de democracia
direta com representagao politica; _

Il — constituir-se em instancia de regionalizagao das estratégias e das agées do Executivo,
Legislativo e Judiciario do Rio Grande do Sul, conforme estabelece a Constituicao do Estado;

IV — avangar na construgao de espacgos publicos de controle social dos mercados e dos
mais diversos aparelhos do Estado;

V — conquistar e estimular a crescente participagao social e cidada na definigdo dos rumos
do processo de desenvolvimento gaticho;

VI -intensificar o processo de construgao de uma organizacgao social pr6-desenvolvimento
regional;

VIl — difundir a filosofia e a pratica cooperativa de pensar e fazer o desenvolvimento
regional em parceria;

VIIl — promover a educagao politica para a ampliagdo e consolidagdao dos espagos
publicos, junto a sociedade civil, através do reconhecimento das diversidades e da promogéao de
uma cultura solidaria e cooperativa.

3INTRODUGAO -0S COREDES-RS E O NOVO CENARIO GAUCHO E NACIONAL

No ano que se inicia, a conjuntura para a atuagéo dos COREDESs devera ser marcada de
forma decisiva pelas dificuldades normais de governos que tomam suas primeiras decisoes e dao
seus primeiros passos. Dificuldades potencializadas por uma conjuntura adversa decorrente do
agravamento da crise econdmica mundial com provaveis desdobramentos politico-militares. Nos
periodos de crescentes incertezas econémicas e de grandes riscos politicos, os governos pouco
ousarao, e usarao os primeiros anos de sua gestdo nao s6 para a “ajeitar a casa”, mas o farao de
uma forma ortodoxa, continuando muitas das politicas ja existentes.

No entanto, as elei¢des, para os executivos federal e estadual e a renovagao das camaras
legislativas nesses dois niveis apontaram para a urgente necessidade de mudangas na politica.
As reformas no conteudo das estruturas vigentes transformam-se em pauta obrigatéria dos
agentes politicos.

Contraditoriamente, as eleicdes apontaram para a necessidade de politicas publicas ativas
de desenvolvimento, e os governos, estadual e federal, fazem a opgao por politicas passivas e de
continuidade.

Isso nos faz retomar alguns questionamentos: Por que algumas regides conseguem
responder positiva e ativamente aos desafios regionais da globalizagdo contemporanea,
construindo seus modelos de desenvolvimento e outras, ndo? Por que ha regides que conseguem
desenvolver suas potencialidades, constituindo uma dinamica prépria local, enquanto outras
somente conseguem aproveitar as oportunidades decorrentes da dinamica global de
desenvolvimento? Ou, ainda, por que ha regides que conseguem combinar eficientemente -
desenvolvimento de suas potencialidades locais com o aproveitamento eficaz das oportunidade_-
globais oferecidas pelo processo de desenvolvimento contemporaneo? Por ultimo, por que ha
regides que nao conseguem nem um nem outro desses resultados, e tendem a desaparecer
enquanto regides de desenvolvimento global? Podemos responder: é porque algumas reagem
passivamente, nao conseguindo desenvolver seu modelo préprio e especifico de
desenvolvimento, enquanto outras (re)agem ativamente e o conseguem. Estas Ultimas séo as que
conseguem integrar os interesses locais (sociais e ambientais) regionalmente, em torno de um
modelo préprio e especifico, e inseri-lo na dinamica global de desenvolvimento. Em outros termos,
as ‘regides ganhadoras” sdo aquelas que conseguem transformar a agdo cooperativa intra-
regional e interregional no principal elemento integrador do seu processo de desenvolvimento. Ou
melhor, as regides ganhadoras resultam diretamente do dinamismo da interagao/integragao dos
seus agentes regionais de desenvolvimento em torno de um projeto/modelo préprio de
desenvolvimento regional.

Porisso, a necessidade de adogao de uma estratégia ativa, direcionada para conscientizar
a sociedade e as forgas politicas do fato de que os problemas sociais, tdo em evidéncia no
momento presente, manifestam-se sempre de forma concreta em termos territoriais, e nunca de
forma abstrata e dissociada do espago geografico. Para alterar esse quadro, defendemos o forte
aumento do gasto social. Ao contrario da redugao de gastos com elevagao de juros pedida pelos
mercados e monitorada pelo FMI, o aumento do gasto social abrira as portas para um novo regime
de desenvolvimento integrado e sustentavel. Dessa forma, o enfrentamento das questées sociais
nao pode ser separado do trato das questdes regionais. O social € sempre regionalmente
localizado. Isto, porque uma constatagéo banal e, ndo obstante, essencial salta aos olhos: o
desenvolvimento somente pode manifestar-se la onde vivem as pessoas, isto é, localmente.

Além disso, a analise da experiéncia dos COREDES e de suas parcerias com os poderes
Executivo e Legislativo, estadual e federal, mostra a necessidade de uma reflexdo sobre o



aprimoramento e a revitalizagao dos mecanismos e processos participativos, fundamentais para o
aperfeicoamento da democracia representativa, para a promogé@o da democracia participativa e
para o exercicio pleno da cidadania. Trata-se, pois, de transformar a sociedade civil no terceiro
sistema de poder e, ao mesmo tempo, tomar consciéncia do seu papel para vir a ser uma entidade
por simesma, a comegar a ter voz prépria, a impor suas opgoes plurais; em resumo, reequilibrar, a
seu favor, a relagao de forgas perante o Estado e as instituigdes que dominam a vida econdémica e
o mercado, sejam elas privadas ou publicas. Assim, o desenvolvimento regional resultaria do
envolvimento direto dos agentes regionais, econémicos, sociais e politicos na concepgao e
execucao de um projeto préprio de desenvolvimento.-

A apreciagé@o do contexto presente indica, ainda, a necessidade de que os COREDEs
reforcem sua atuagdo no sentido de difundir a consciéncia da necessidade de pensar e agir
estrategicamente, de consolidar as identidades regionais e de fortalecer a cultura associativa e o
capital social.

4RELAGOES COM O EXECUTIVO ESTADUAL —Novos avangos a vista

4.1 Aspectos Positivos

A. Adocdo de politica governamental para promover a desconcentragédo do
desenvolvimento, acatando parte das estratégias propostas no PRO-RS |, do Férum dos
COREDEs;

B. Iniciativa do Governo no sentido de adequar a regionalizagdo administrativa a
regionalizagao dos COREDEsS;

C. Avango no processo de participagdo popular, com maior participacao da sociedade na
definicao dos investimentos publicos;

D. Realizagao da maioria das obras da Consulta Popular de 1998;

E. Continuidade da execugéo, pelas Secretarias, de programas definidos anteriormente

“pelas regiodes;
F. Implantagao de instituigdes comunitarias de crédito;
— G. Avanco nas relagées do Governo com os COREDESs, embora tenham persistido alguns

problemas;

H. Criagao eimplantagaoda UERGS.

4.2 Problemas Detectados

A. Nas relagoes dos COREDEs com o Governo do Estado persistiram:

* promogao de eventos para formular politicas publicas nas regides sem o envolvimento
dos coredes;

* adesconsideracao para com os atores regionais;

* alentidao na execugao de investimentos de interesse regional;

* o descumprimento de dispositivos do protocolo de cooperagao entre o governo e 0s
coredes, fato exemplificado pela criagao da 23? regiao do OP;

* naorealizagao de alguns investimentos previstos na Consulta Popular de 1998;

* aprecariedade das informagdes fornecidas aos coredes;

* a desconsideragao dos principios da autonomia e da pluralidade, na relagédo do
governo com os conselhos;

* pouca consideragao do saber acumulado nas regiées sobre arealidade local;

« adificuldade em reconhecer os coredes como instituicdes representativas das regioes;

* apriorizagao da participagao cidada, em detrimento das organizagdes sociais.

B. Predominio da participagao militante, em prejuizo da participagéo direta e universal da

_ populagao, em eventos promovidos pelo Governo;

C. Nao cumprimento do acordo de regionalizagdo administrativa do Estado, de acordo
co.__ssregidoes dos COREDEs;

D. Nao repasse de recursos para custeio dos COREDEs, pelo Governo do Estado, em
2002;

E. Faltade mecanismos que permitissem ouvir os COREDESs sobre programas estruturais
relevantes, ignorando o papel estratégico do desenvolvimento regional;

F. Naoimplementagao do Fundo de Desenvolvimento Regional;

G. Reducaodaimportancia das atividades de planejamento;

H. Falta de melhor sintonia entre os tipos de cursos criados pela UERGS, em algumas
regioes, e as necessidades do desenvolvimento regional.

4.3 Acoes a Adotar

A. Obter, de parte do Governo, o respeito aos principios da pluralidade e da autonomia da
representacdo regional na construgdo das politicas de desenvolvimento, valorizando as
instituigoes locais e regionais e considerando a necessidade de iniciativas globais e integradoras
que visem a redugao das desigualdades regionais;

B. Demandardo Governo:

¢ conclusdo do processo de regionalizagdo administrativa, compatibilizando-o com as -
regioes dos coredes;

« garantir a execucdo dos investimentos definidos no orgamento estadual de 2003
através da participagao popular;

¢ informacéao plena, aos COREDES, sobre as atnwdades desenvolvidas pelo governo nas
regioes;

* valorizagao dos parceiros na divulgagao dos empreendimentos e das agoes;

» considerar no PPA 2004 — 2007 as propostas apresentadas pelos COREDEs;

¢ implementacdo do Fundo de Desenvolvimento Regional, Agencia Estadual de



Fomento e agéncias regionais de desenvolvimento.

C. Criagao e implantagéo do Conselho Estadual de Desenvolvimento;

D. Construir, em conjunto com outras entidades® e instituigoes, um PLANO
ESTRATEGICO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRADO E SUSTENTAVEL para o Estado do Rio
Grande do Sul;

E. Sintonizaraagaoda UERGS com as peculiaridades e caréncias regionais;

F. Formular politicas para qualificar agentes de desenvolvimento regional;

G. Assegurar apoio a implantacdo dos Gonselhos Municipais de Desenvolvimento
(COMUDESs); ,

H. Criar mecanismos formais para discussado e deliberagao sobre entraves técnicos e
juridicos que afetem propostas de investimento resultantes da participacao popular.

5RELAGOES COM O LEGISLATIVO ESTADUAL —Novas possibilidades de trabalho

5.1 Aspectos Positivos
A. Manutengdo do Férum Democratico de Desenvolvimento Regional, embora com
poucas atividades, devido ao ano eleitoral;

5.2 Problemas Detectados

A. Dificuldade em compor uma pauta para o Férum Democratico de Desenvolvimento
Regional em ano eleitoral;

B. Falta de articulagdo entre as diversas Bancadas, Comissdes Permanentes ou
Especiais da Assembléia e o Forum Democratico, na formatacdo de pauta compativel com a
finalidade e objetivos do proprio Forum e dos COREDESs, gerando risco de vulgarizagao do
processo:

C. Falta de melhor preparagéo e articulagdo dos COREDESs para tornar o debate mais
produtivo;

D. Falta de solugao para o problema dos prazos regimentais, insuficientes para viabilizar o
total aproveitamento dos resultados do debate publico;

E. Falta de solugdo para o problema de deficiéncias na metodologia de discussao ue
temas regionais relacionados com a Lei de Diretrizes Orgamentarias e com o Orgamento Estadual;

F. Falta de mecanismo institucionalizado que proporcione apoio financeiro para que os
COREDESs cubram despesas decorrentes da parceria no Férum Democratico;

G. Auséncia de quadro técnico permanente da Assembléia Legislativa para apoio aos
trabalhos do Foérum;

H. Auséncia de mecanismo que possibilite a manutengdo, em carater permanente, de
representante técnico dos COREDES junto ao Férum.

5.3 Acoes a Adotar
A. Revitalizar o Forum Democratico, pautando temas institucionais, questdes de interesse

especifico para o Desenvolvimento Regional (como o Fundopem Regional) e o debate de
atividades rotineiras decorrentes do ciclo orgamentario (Plano Plurianual, LDO e Proposta
Orgamentaria);

B. Melhorar a articulagédo entre o Férum, as Bancadas e as demais Comissoes
Permanentes e Especiais, para assegurar a qualidade do debate e evitar a vulgarizagdao do
processo;

C. Propor alteragao do Regimento da Assembléia, ampliando os prazos de discussao e de
sistematizagao dos resultados do debate publico;

D. Promover melhor organizagao e preparagao técnica do Férum e dos COREDES para o
debate tematico;

E. Demandarda Assembléia contribuigcao financeira para cobrir despesas incorridas pelo<
COREDEs com eventos do Férum Democratico, conforme prevé o Termo de Cooperagé.
Reciproca; ’

F. Lotar funcionarios do quadro técnico permanente da Assembléia Legislativa, com
qualificagdes adequadas, no Férum Democratico de Desenvolvimento Regional, de modo a evitar
aexcessiva rotatividade de pessoal;

G. Criar condigbes para que os COREDEs possam dispor de representantes técnicos
junto ao Férum Democratico.

6 RELAGOES COM A AREA FEDERAL - A necessidade de buscar novos parceiros

6.1 Aspectos positivos

A. Continuidade e ampliacao da parceria com a area federal, especialmente com os
Ministérios da Integracao Nacional, Desenvolvimento Agrario, Relagdes Exteriores, Bancada
Federal e abertura de espago para cooperagao com outros parceiros em ambito nacional
(Mesorregioes) e Internacional;

B. Contribuicao efetiva na formulagdo de um Programa Nacional de Desenvolvimento
Regional;

C. Contribuicao dos COREDES na construgao de um novo modelo de gestéo de politicas
publicas, observadas as peculiaridades e vocagdes regionais;

D. Inclusao de agdes no Orcamento Geral da Unido, com a liberagao de recursos para
implementar projetos de acordo com o novo modelo de gestao;

E. Contribuigao na conscientizagéo para a construgao de um federalismo cooperativo em
oposicgao a atual pratica de federalismo competitivo;

F. Ampliagao das parcerias com a sociedade civil e iniciativa privada, ensejadas pela
institucionalizagao dos Féruns de Desenvolvimento Mesorregionais e a implementagao de agoes




com recursos federais;
G. Fortalecimento e dinamizagdo dos COREDEs e das Macrorregioes (Sul e Norte) em
decorréncia da mobilizagao e implementagao das agées do Programa das Mesorregides.

6.2 Problemas detectados,

A. Descontinuidade administrativa na area publica federal;

B. Reduzida interlocugdo do Ministério da Integragcéo Nacional com as demais areas do
Governo Federal, diminuindo a eficacia das agdes do Programa das Mesorregioes;

C. Persisténcia de uma cultura politica clientelista;

D. Insuficiéncia de recursos orgamentarios para implementar programas de
desenvolvimento regional;

E. Entraves burocraticos que reduzem a eficacia naimplementagéo das politicas publicas;

F. Relagao restrita a poucas areas do Governo Federal;

G. Falta de sintonia entre os érgaos federais existentes no Estado e a Administragdo
Central.

6.3 Acoes a adotar
A. Desenvolver uma cultura politica que vise preservar as conquistas sociais

independentemente das mudangas de governo e de agentes publicos;

B. Fortalecer as organizagdbes da sociedade civil para assegurar a continuidade de
politicas publicas de desenvolvimento nas mudangas de governo;

C. Assegurar a continuidade e a ampliagdo de uma Politica Nacional de Desenvolvimento
Regional e inserir programas de desenvolvimento regional no Plano Plurianual nacional e no
Orgamento Geral da Unido, bem como adequar os recursos de outras fontes aos referidos
programas;

D. Qualificar e agilizar a prestagao de servigos publicos, assegurando maior eficacia na
implementagao das politicas de desenvolvimento;

E. Criar Agéncias de Desenvolvimento Regional, na perspectiva do novo modelo de

stao;
~— F. Fortalecer as parcerias com os parlamentares federais, na formulagao e insergao de
politicas de desenvolvimento no Orgamento Geral da Uniao;

G. Ampliar as parcerias com o Governo Federal, identificando programas, projetos, agdes
e recursos que possam ser acessados por atores das diferentes regioes;

7 RELAGOES COM A AREA INTERNACIONAL — Um novo campo de insergao
corediana

A. Difundir afilosofia e a pratica Corediana junto aos organismos internacionais;

B. Publicar documento do COREDES/RS, em Portugués, Espanhol e Inglés, com o Plano
de Agao 2003, e envia-lo aos consulados, aos Organismos Internacionais, as universidades
parceiras e as diversas missoes (SEDAI, ITAMARATY, FIERGS, e outras) recebidas ou expedidas;

C. Conhecer experiéncias semelhantes de planejamento e desenvolvimento regional,
associadas a Agéncias de Desenvolvimento;

D. Estabelecer contatos com organizagbes governamentais ou n&o, propondo ou
intermediando parcerias, formas de atuagéo etc;

E. Buscar a efetivagdo de projetos conjuntos, iniciando pelos paises limitrofes Uruguai e
Argentina (Pré-Uruguai, Pré Mar-de-Dentro, Pélo Ceramico); latino-americanos (Mercosul); Africa
e outros paises;

F. Lutar para facilitar o intercambio de pessoas e mercadorias entre os paises do
Mercosul, com revisao de Legislagao da Faixa de Fronteira e outras;

G. Apoiar a promogao de produtos do RS no exterior (participagao de feiras, publicagdes

s exterior e outros), numa articulagao efetiva entre a SEDAI, SETUR e demais organismos afins;

H. Buscar a inclusdo de representantes do COREDES-RS nas missdes
enviadas/recebidas pelo executivo, legislativo ou outros, quando houver possibilidade de tratar
sobre o tema do desenvolvimento regional;

I. Colocar os COREDEs a disposicdo de entidades de pesquisa social sobre a
experiéncia da sociedade civil organizada nas propostas de desenvolvimento regional no RS.

8 RELACOES INTERNAS DOS COREDESs-RS E DO SEU FORUM ESTADUAL — Novo
desafios

8.1 Aspectos Positivos

A. Ao momento, existe a manifestagéo do reconhecimento da importancia dos COREDEs
pelos poderes Executivo e Legislativo do Estado. Por parte da sociedade civil e dos poderes
publicos municipais, falta uma melhor compreensao do papel dos Conselhos, como instancias de
articulagéo da comunidade para a promogao do desenvolvimento;

B. Aatuagao dos COREDESs tem contribuido para o avango da participagéo social e cidada
na construgdo do desenvolvimento das regides e do Estado, no fortalecimento das identidades
regionais e na viabilizagao de investimentos estratégicos nas regioes;

C. O Férum dos COREDESs tem assegurado a coeréncia da atuagao dos Conselhos com
as diretrizes definidas na Declaragdo de Principios, bem como tem articulado a relagdo dos
COREDESSs com 6rgaos de governo e outras instituigoes da sociedade civil organizada;

D. A articulagédo macro e mesorregional entre os COREDESs tem fortalecido a atuagéo na
promogao do desenvolvimento bem como o aumento das parcerias.




8.2 Problemas Detectados

A. Persiste um grau significativo de desconhecimento, por parte da sociedade civil e dos
poderes publicos municipais, sobre o papel que cabe aos COREDES no processo politico;

B. Persiste a dificuldade dos COREDEs em promover um crescimento significativo, em
termos quantitativos e qualitativos, da participagao social e cidada;

C. Divulgagao precaria das agdes dos Conselhos;

D. Dificuldade naimplantagao de Conselhos Municipais de Desenvolvimento (COMUDESs)
e desmobilizagao dos ja existentes;

E. Desniveis entre os Conselhos quanto a mfra-estrutura agentes e recursos;

F. Persistem, em alguns casos, praticas descomprometidas e, por vezes, incompativeis
com os principios e deliberagdes dos Conselhos e do COREDES-RS;

G. Reduzida participagdo de segmentos comunitarios, em especial dos menos
organizados, nos COREDEs;

H. A inexisténcia de fonte de custeio para o Férum dos COREDEs e de fontes
diversificadas para o funcionamento dos Conselhos;

|.  Desmobilizagao de alguns Conselhos devido a partidarizagao e a falta de renovagéao de
diretorias.

8.3 Acoes a Adotar

A. Promover eventos e campanhas, em parceria com entidades regionais, sobre o papel
dos COREDESs no desenvolvimento das comunidades, buscando ampliar a participagéo social e
cidada;

B. Estruturar de forma permanente as Comissées Setoriais, estimulando o trabalho
integrado entre elas;

C. Instalar um grupo de trabalho que proponha orientagées gerais e estratégias para a
implantagao dos COMUDESs em todos os municipios;

D. Estimular e contribuir para a criagdo de Conselhos Municipais de Desenvolvimento;

E. Promovercampanhas de divulgagao, consolidando a identidade de cada regiao;

F. Sensibilizar a comunidade das regioes e as diferentes instancias de governo so’ a
necessidade de contribuir de forma mais efetiva no sentido de disponibilizar os meios necessarios
parauma melhor atuagao dos Conselhos e do COREDES-RS;

G. Atuar no sentido de promover uma maior participagdo dos segmentos sociais nos
COREDESs, especialmente através da organizagdo das comunidades locais, através dos
COMUDEs;

H. Promover, através do COREDES-RS, esforgos no sentido de que os principios dos
Conselhos estejam presentes na sua atuagao e nos processos sucessorios;

|. Fortalecer o COREDES-RS e as Coordenagdes das Macrorregioes, visando assegurar
a coeréncia da sua atuagao com as diretrizes definidas na declaragao de principios e facilitar o
intercambio entre os Conselhos;

J. Incluir, na legislagéo estadual sobre os COREDEs, o COREDES-RS e os COMUDEs;

K. Buscar recursos estaduais para a manutengao do COREDES-RS. Enquanto isto néo
ocorrer, destinar emergencialmente 10% da verba de custeio de cada COREDE;

L. Incumbir a Diretoria do COREDES-RS de tomar medidas que visem reverter a
desmobilizagao de alguns Conselhos.

9 ACOES ESTRATEGICAS E SEUS GERENTES EXECUTIVOS

9.1 - Implantar os Conselhos Municipais de Desenvolvimento - COMUDEs - Geréncia
Executiva: Diretorias dos COREDESs (Comissao responsavel por produzir modelos de estatutos:
Pedro Bandeira, José Adamoli, Velci Machado, Rubem Wilhelnsen); -

N’

9.2 - Construir a parceria com o Governo do Estado visando instrumentalizaraa,__ o
corediana — Geréncia Executiva: Flavio Schneider ( Grupo de trabalho: Pedro Bandeira, José
Adamoli, Roselani da Silva, Ruy Pauletti, Luiz Bonetti, Paulo Frizzo);

9.3 - Adequar a legislagao criando artigos na Lei 10.283 para formalizar a existéncia
do COREDES-RS e normatizar a implantagdo dos COMUDEs - Geréncia Executiva: Paulo
Frizzo (Grupo de trabalho José Adamoli, Clovis Asmann, Ruy Pauletti, Delmar Backes. Joao
Olavo);

9.4 - Ampliar as relagées com a area federal buscando novos parceiros — Geréncia
Executiva: Luiz Fernando Mainardi (Grupo de trabalho: Roselani da Silva, Zeferino Perin);

9.5 - Inserir o COREDES-RS no cenario internacional promovendo intercambios e
convénios com organizagées congéneres e/ou similares — Geréncia Executiva: Pe. Aloysio
Bohnen, com a participagao e contribuigao do Prof. Walter Frantz;

9.6 - Retomar o papel estratégico das Comissdes Setoriais para elaboragao dos
Planos de Desenvolvimento Regional, do Plano de Desenvolvimento Estadual e dos Planos
Plurianuais Estadual e Federal, LDO’s, Orgamentos Anuais - Geréncia Executiva: Diretorias
dos COREDES, com a colaboragéo técnica dos Prof. Zeferino Perin e Dinizar Becker;

9.7 - Participar no processo de criagao do Conselho Estadual de Desenvolvimento
lutando por uma organizagao social pré-desenvolvimento regional do Rio Grande do Sul -
Geréncia Executiva: Dinizar Becker (Grupo de trabalho: Executiva do Férum);



